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	教师姓名：
所属系部（英专/大英）：
所属书院：

	一、教学基本分40，满分45 。                 该项得分

	加分项
	分值
	备注加分原因

	1、工作量完成情况
	
	该项不需要老师自评

	2、跨课头
	
	

	3、开新课
	
	

	4、承担临时性教学任务
	
	

	5、教学获奖
	
	

	6、其它
	
	

	二、科研基本分20，满分40 。                    该项得分

	加分项
	分值
	备注加分原因

	1、课题
	
	

	2、论文
	
	

	3、专著/译著
	
	

	4、科研获奖
	
	

	5、其它
	
	

	三、书院与公益基本分10，满分15。                   该项得分

	加分项
	分值
	备注加分原因

	1、导师工作
	
	该项不需要老师自评

	2、公益服务
	
	该项不需要老师自评

	3、参加学院组织的各类文体活动
	
	

	4、参加学院委派的翻译任务（含口译、笔译）
	
	




（评分标准参见反面）







2018教师考核评分标准
	一、教学（满分45分，加满为止）

	基本分
	考核项
	加（减）分值
	备注

	40分
	1、工作量完成情况
	0.5-1分
	超过额定工作量达25%加0.5分,达50%加1分。工作量不足，反之。（该项由办公室根据工作量统计数据打分，该项不需要老师自评）

	
	2、跨头承担课程
	0.5分/学期/每门
	

	
	3、开新课
	0.5分/门
	

	
	4、承担临时性新增教学任务
	0.5/次
	须为14周及以上的临时新增教学任务

	
	5、教学获奖
	1分/项
	校级及以上

	
	
	2分/项
	市厅级以上

	
	
	3分/项
	省部级以上

	二、科研（满分40分，加满为止）

	基本分
	加分项
	加分值
	备注

	20
	1、发表论文/研究报告
	3分/篇
	C刊

	
	
	2分/篇
	C扩或北大核心

	
	
	1分/篇
	一般省级刊物

	
	
	1分/篇
	研究报告，须省部级以上单位官方采纳

	
	2、课题
	8分/项
	主持国家级课题

	
	
	5分/项
	主持省部级重点课题

	
	
	4分/项
	主持省部级一般课题

	
	
	2分/项
	主持市厅级课题

	
	
	1分/项
	主持校级课题

	
	
	0.5分/项
	参与省厅级课题参与者排名前5

	
	
	0.25分/项
	参与校级课题参与者排名前3

	
	3、著作、译著
	5分/部
	独立著作

	
	
	3分/部
	独立译著（须为学术型译著，10万字以上，不足折减）

	
	4、科研获奖
	8分/项
	省部级及以上

	
	
	5分/项
	市厅级

	三、书院及公益（满分15分，加满为止）

	基本分
	加分项
	加分值
	备注

	10
	书院导师工作
	0.5-1分
	该项由学院评，不需要老师自评

	
	系部公益服务
	0.5-1分
	该项由系主任、办公室主任评

	
	参加学院组织的各类文体活动
	0.5分/项
	含运动会、趣味运动会、广播操等

	
	参加学院部署的各类翻译任务（含口译、笔译）
	1分/项
	



